DEFINITIVAT
- sesiunea 2021 -

CONDITII INSCRIERE

(1) Stagiul minim de practicd obligatoriu pentru obtinerea definitivarii in invatdmant are o
duratd de un an scolar (sau ore de predare echivalente normei de un an), fiind un stagiu efectiv
de predare la catedra, in sistemul national de invatamant preuniversitar, ca personal didactic
calificat conform studiilor absolvite.

(2) Candidatii aflati pentru prima data in situatia efectudrii stagiului de practica se pot inscrie
la examen daca 1n anul de stagiu desfasoara activitate la catedra cu norma intreaga in calitate
de cadru didactic calificat si pot sustine proba scrisd dacd finalizeaza stagiul de practica
obligatoriu in sesiunea respectiva.

(3) Candidatii pot sustine examenul national pentru definitivare in invitimant fara
taxa de cel mult trei ori. Prezentarile ulterioare la examen sunt conditionate de achitarea,
la caseria unitiatii de invatamant desemnatd centru de examen (Colegiul National
Pedagogic “Regina Maria” Ploiesti), a unei taxe in cuantum de 300 lei. Taxa se va putea
achita Tn perioada 5 - 15 octombrie 2020, intre orele 8.00 — 16.00. La achitarea taxei se va
elibera chitanta. Copia chitantei va fi depusa la dosarul de inscriere.

INSCRIEREA CANDIDATILOR
(1) Tnscrierea la examen se face pe baza dosarului, care contine urmatoarele documente:

a) fisa de inscriere la examenul nagional pentru definitivare in Tnvatdmant - prevazuta
in anexa nr. 1, completata si certificata de conducerea unitatii de Tnvatdmant si semnata de
candidat;

b) copii ale actelor de studii in baza carora se face inscrierea la examen, insotite de
foaia matricold/suplimentul la diploma, certificate "conform cu originalul" de catre conducerea
unitatii de Invatamant;

c) document certificat "conform cu originalul" de catre conducerea unitatii de
invatamant, din care sa rezulte indeplinirea conditiilor legale privind absolvirea programului
de pregatire psihopedagogica si metodicd in specialitatea pentru care se solicita inscrierea la
examen;

d) copii ale urmatoarelor documente, certificate "conform cu originalul" de catre
conducerea unitatii de invatamant: decizia de repartizare pe post, buletin/carte de identitate,
orice document care atesta schimbarea numelui (daca este cazul);

¢) adeverinta privind calificativul "Bine" sau "Foarte bine" acordat pentru ultimul an
scolar in care candidatul a desfasurat activitate didactica, cu exceptia candidatilor aflati in
primul an de stagiu, precum si din care sd rezulte vechimea de predare efectiva la catedra a
candidatului, ca personal didactic calificat, la data Tnscrierii (conform modelului anexat)

f) adeverinta privind achitarea taxei de inscriere la examen, pentru candidatii aflati in
situatia prevazuta la art. 4 alin. (3);

g) copia de pe autorizatia de functionare provizorie/acreditarea scolii pentru cadrele
didactice care functioneaza in unitatile de invatdmant particular.



STRUCTURA EXAMENULUI:

(1) Etapa I-eliminatorie
a) sustinerea a doud inspectii de specialitate, realizate la 4 activitati didactice;
b) evaluarea portofoliului profesional.

(2) Etapa a ll-a-finala
c) o proba scrisa.

Structura probei scrise:

In structura lucrarii scrise, subiectul de specialitate are o pondere de 60% iar subiectul de
metodica de 30%, 10% din punctaj fiind acordat din oficiu.

Portofoliul profesional personal este alcatuit de fiecare candidat, pe parcursul unui semestru.

Portofoliul profesional personal este particularizat pentru una din clasele/grupele din norma
didactica a candidatului si evalueaza nivelul de competenta didactica a acestuia, urmarind
adaptarea pregatirii psihopedagogice la specificul clasei/grupei selectate. In elaborarea
portofoliului profesional personal, candidatul respectd precizarile formulate in programa de
pedagogie si elemente de psihologie scolara in vigoare, corespunzatoare functiei didactice
ocupate.

Portofoliul profesional personal cuprinde:

a) Curriculum Vitae

b) o scrisoare de intentie, avand intre 200 si 400 de cuvinte, in care se prezintd motivatia
participarii la examenul de definitivat, obiectivele si asteptdrile proprii in formarea
personala ca profesor, autoaprecierea activitdtii/experientei castigate pe parcursul
semestrului, autoaprecierea portofoliului profesional si propuneri de ameliorare;

C) un raport de progres scolar, insotit de urmatoarele documente suport:

e planificarile: anuale, semestriala si pe unitdti de invatare;

minimum 10 proiecte didactice, pentru tipuri de lectii diferite;

e instrumente de evaluare (un test predictiv, cu baremul aferent, rezultatele testarii, masuri);

e catalogul profesorului;

e resursele didactice adaptate nivelului clasei/grupei.

d) Autoevaluarea portofoliului profesional, conform Grilei de evaluare precizate in anexa nr.
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(4) Evaluarea portofoliului profesional personal este realizata conform Grilei de evaluare
precizate n anexa nr. 4, in ziua in care este efectuata cea de-a doua inspectie de specialitate,
de catre comisia constituita pentru efectuarea inspectiei.

(5) Portofoliul profesional personal este notat cu note intre 1 si 10. Nota acordata nu poate fi
contestata.



Nota obtinuta la examen se calculeaza dupa formula: ND=(NI1+NI2+NP+7NS)/10, unde
ND reprezinta nota la examen, NI1 reprezintd nota inspectiei de specialitate 1, NI2
reprezinta nota inspectiei de specialitate 2, NP reprezinti nota acordata pentru
portofoliul profesional personal iar NS reprezinta nota la proba scrisa. Nota minima de
promovare a examenului este 8 (opt).

Pentru a se putea prezenta la proba scrisd din cadrul examenului, candidatii trebuie sa
indeplineascd, cumulativ, urmatoarele conditii:

a) sa aiba calificativul: "Bine" sau "Foarte bine" pentru anul scolar precedent anului in care
se sustine examenul;

b) media aritmetica a notelor finale la inspectii si portofoliu sa fie minimum 8, dar nu mai
putin de 7 la fiecare dintre probele respective.

¢) sa indeplineasca conditiile privind vechimea de predare efectiva la catedra.

La proba scrisd din cadrul examenului national de definitivare in invatamant se pot prezenta si
cadrele didactice al caror contract de munca, la data desfasurarii acestei probe, este suspendat sau
a incetat, in conditiile legii.
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