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Criterii de performanti

Dovezi ( Adeverinta nr/ .., Certificat nr../.... etc.)

Domeniul Indicatori de performanta Punctaj
1.1.a. Includerea in portofoliul cadrului didactica categoriilor de documente
curriculare elaborate la nivel national/local si a continutului acestora precumssia 1
link-urilor catre site-urile care contin aceste documente.
1.1.b. Elaborarea planificarilor calendaristice si a proiectelor unitatilor de invatare a
planurilor de evaluare si a standardelor de promovare,conform normelor si in acord
1.1. Respectarea programei scolare, a normelor de | cu precizirile comisiei metodice, cu respectarea termenelor stabilite la nivel de 1
elaborare a documentelor de proiectare, precum si | unitate.
adaptarea acesteia la particularitatile grupei/clasei. | 1.1.c.Elaborarea testelor predictive adaptate la particularitatile clasei/grupei, 1
(4 puncte) baremelor de corectare si notare si a planurilor remediale.
1.1.d. Elaborarea materialelor de predare (fise de documentare, sinteze, rezumate),
a materialelor de invdtare (activitati de invatare propuse de cadre didactice pentru ora 1
si pentru acasd) si a materialelor de evaluare adaptate la particularitatile clasei
(insotite de bareme de corectare si notare).
1.2.a. Elaborarea/adaptarea/actualizarea programelor pentru CDS/CDL, in 1
1.2.Implicarea n activitatile de proiectare a ofertei | .onformitate cu optiunile si necesittile elevilor.
educationale la nivelul unitatii. 1.2.b. Prezentarea ofertei educationale si includerea acesteia in materiale de
. L e (2 puncte) promovare a ofertei educationale la nivelul unitatii 1
Proiectarea activitatii - PPN -
. R - . 1.3.a. Realizarea proiectarii activitatii in format electronic.
1.3. Folosirea TIC in activitatea de proiectare 1
didactics. 1.3.b. Realizarea in format electronic a materialelor didactice si suporturilor decurs
(2puncte) corelate metodelor activ - participative selectate 1
1.4. Proiectarea activitatilor-suport pentru invdtarea | 1.4.a. Proiectarea activitatilor-suport pentru invatarea in mediul online
in mediul online si a instrumentelor de evaluare 1
aplicabile onllne,.dm perspectn{a principiilor de 1.4.b.Proiectarea instrumentelor de evaluare aplicabile online
proiectare didactica 1
(2puncte)
1.5.a.Proiectarea activitatilor comisiilor in conformitate cu documentele unitatii 1
. . . (plan managerial, strategii, proceduri, etc.)
1.5. Proiectarea unor activitati extracurriculare - — - - -
L ) o 1.5.b. Proiectarea unor activitati extracurriculare pentru programul elevilor din
corelate cu obiectivele curriculare, nevoile si v A » ” S L o e g
. - X Y ... | saptamana ”Scoala Altfel” (concursuri disciplinare, sesiuni de comunicari stiintifice,
interesele educabililor, planul managerial al unitatii. R Lo L L . ) ) 2
reviste disciplinare, excursii, vizitarea unor obiective economice, cultural - istorice,
(5 puncte) . . .
vizionare/ realizare unor piese de teatru, etc.)
1.5.c. Proiectarea documentelor pentru activitati scolare, extracurriculare ce se 2
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Domeniul

Criterii de performanti

Indicatori de performanta

Punctaj

Dovezi ( Adeverinta nr/ .., Certificat nr../.... etc.)

incadreaza in directiile strategice educative ale scolii: program de pregatiri
suplimentare cu elevii pentru performanta si concursuri nationale, educatia pentru
sanatate, educatia civicd, educatie ecologicd, educatie cultural - artisticd, educatie
sportivd, etc.

2.
Realizarea activitatilor
didactice

2.1.Utilizarea unor strategii didactice care asigura
caracterul aplicativ al Tnvatarii si formarea
competentelor specifice.
(9 puncte)

2.1.a. Valorificarea materialelor de predare (auxiliare aprobate MEN, auxiliare
aprobate ISJ, sinteze de curs, rezumate, fise de documentare)puse la dispozitia
elevilor de catre cadrul didactic in vederea asimilarii noilor cunostinte, cu scopul
eficientizarii invatarii si optimizarii resurselor temporale.

2.1.b. Realizarea activitatilor de invatare prin aplicarea metodelor moderne,
centrarea acestora pe elev in vederea dobandirii de competente (se includ si
proiectele de lectie).

2.1.c. Punctualitate la program si la intrarea/ iesirea de la ore.

2.1.d.Activitdti de pregdtire a elevilor performeri in vederea participarii la
olimpiadele scolare sau alte concursuri zonale sau nationale cu caracter stiintific,
artistic, sportiv etc., desfasurate in afara programului orar./Prognozele didactice si
schitele de lectie tin cont de instruirea diferentiatd/centratd pe elev/elevii cu
C.E.S/ particularitatile de varsta ale elevilor.

2.1.e. Desfasurarea activitdtilor specifice de pregatire suplimentara a elevilor de
clasa Xll-a pentru examenele nationale, conform unui orar avizat de seful de
catedrd, pan3 la data de 31.10.2018. (in cazul profesorilor care nu predau
discipline de examene nationale, se vor lua in considerare activitati didactice de
sprijin si recuperare pentru elevii care intampind dificultati, desfasurate in afara
orelor de curs, dovedite prin prezenta elevilor si prin rezultatele obtinute).

2.1.f.Realizarea intocmai si la timp a activitatilor planificate.

2.2. Utilizarea eficientd a resurselor materiale din
unitatea de invatdmant in vederea optimizarii
activitatilor didactice inclusiv a resurselor TIC

(3 puncte)

2.2.a. Utilizarea n cadrul fiecdrei ore de curs a manualului
scolar/auxiliare/platforme educationale/ materiale specifice disciplinei (planse,
harti, platforme de experimente, lucrari practice, mostre de materiale).

Internet, calculator, CD/DVD, foto, filme, prezentari multimedia).

2.2.b. Utilizarea resurselor audio-video si IT (Dvd — player, Tv, Radio, Videoproiector,

2.2.c.Utilizarea mijloacelor TIC in realizarea unor materiale suporturi de curs, fise
de lucru, mijloace didactice specifice disciplinei.

2.3. Utilizarea de resurse educationale deschise,
aplicatii online, crearea si sustinerea sesiunilor de
invatare pe platforme educationale
(2 puncte)

2.3.a. Utilizarea de resurse educationale deschise, aplicatii online

2.3.b. Crearea si sustinerea sesiunilor de invatare pe platforme educationale

2.4. Diseminarea, evaluarea si valorizarea
activitatilor realizate
(3 puncte)

2.4.a. Furnizarea de feed-back si informarea sistematica a educabililor si, dupa caz,
a parintilor (prin intalniri programate sau prin alte mijloace de comunicare, aplicare
de chestionare, interviuri), in privinta progresului scolar realizat.

2.4.b. Furnizarea de feed-back elevilor privind nivelul competentelor formate si al

chestionare, discutarea testelor).

2.4.c. Valorizarea activitatilor prin realizarea unor portofolii/expozitii/exemple de
buna practica.

2.5. Organizarea si desfasurarea activitatilor
didactice, curriculare si extracurriculare in mediul
scolar, extrascolar si in mediul online (3puncte)

2.5.a. Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare din saptamana
”Scoala Altfel”.

2.5.b. Organizarea/participarea la activitati extracurriculare in timpul anului scolar,
fin mediul scolar, extrascolar si in mediul online
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Criterii de performanti

Dovezi ( Adeverinta nr/ .., Certificat nr../.... etc.)

Domeniul Indicatori de performanta Punctaj
2.5.c. Intocmirea documentatiei specifice organizarii si desfasurarii unor activitati 1
extracurriculare/de voluntariat (procese verbale, rapoarte, analize, etc.).

2.6. Formarea deprinderilor de studiu individual siin| 2.6.a. Realizarea de activitati de fnvdtare care presupun studiul individual. 1
echipd in vederea formarii/ dezvoltdrii competentei 2.6.b. Realizarea de activitati de invatare care presupun lucrul in echipéd/pe grupe. 1
de”a Tnvdta sa Tnveti”
(3 puncte) 2.6.c. Valorificarea temei pentru acasa in procesul de invdtare. 1
2.7. Organizarea si desfasurarea de activitdti prin 2.7.a. Organizarea unor activitdti de voluntariat 1
participarea la actiuni de voluntariat 2.7.b. Participarea la actiuni de voluntariat 1
(2 puncte)
3.1.a. Stabilirea obiectivelor si criteriilor evaluarii elevilor 0,5
3.1. Asigurarea transparentei criteriilor, a 3.1.b. Prezentarea planului evaluarii elevilor: criteriile, modalitatile de evaluare, 1
procedurilor de evaluare si a rezultatelor baremele denotare.
activititilor de evaluare 3.1.c. Aplicarea celor trei forme ale evaludrii:initiald, continud si sumativa. 1
(3,5 puncte) 3.1.d. Analiza rezultatelor evaluadrii si informarea elevilor cu privire la notele
obtinute la data consemnarii acestora in catalog, in prezenta obligatorie a elevilor 1
prin notare ritmica.
3.2.a. Aplicarea testelor predictive pentru fiecare nivel/disciplind/modul prin 15
. o . utilizarea itemilor obiectivi, semi-obiectivi si subiectivi. ’
3.2. Aplicarea teste?lor predictive,interpretarea si 3.2.b. Prezentarea baremelor de corectare si notare 0,5
comunicarea rezultatelor — - -
3.2.c. Interpretarea testelor predictive selaborarea planurilor remediale. 1
(3,5 puncte) 3.2.d. Comunicarea rezultatelor testelor predictive si a masurilor ameliorative care 0.5
se impun. !
3.3.a. Aplicarea unor metode si instrumente activ-participative corelate cu
particularitatile elevilor si in functie de domeniul de specializare; folosirea unor 1
. ) ) fise de lucru/chestionare.
3.3. Utilizarea .dlvers‘elor |nstrum§nte de evaluare, 3.3.b. Utilizarea unor instrumente diverse de evaluare (portofolii/referate/
3. inclusiv a celor online ect 1
proiecte).
Evaluarea rezultatelor (4 puncte) 3.3.c. Folosirea unor modele de teste folosite la nivel national (exemplu modelele de 1
invatarii teste de la evaluarea initiald).
3.3.d. Folosirea unor instrumente de evaluare online. 1
3.4.a. Includerea autoevaluarii ca etapd in demersul didactic in proiectarea 1
o - activitatilor
3.4. Promovarea a;;;(:)iv:clrj)rn si interevaludrii. 3.4.b. Folosirea unor fise/chestionare de autoevaluare 1
3.4.c. Realizarea de activitati de interevaluare periodica/interevaluare la nivelul 1
clasei/grupelor de lucru.
3.5.a. Aplicarea de chestionare parintilor/elevilor, interpretarea si consemnarea
rezultatelor chestionarelor aplicate elevilor, parintilor privind satisfactia sau 1
3.5 Evaluarea satisfactiei beneficiarilor educationali | randamentul activitdtii la disciplina predata.
(2 puncte) 3.5.b. Implicarea beneficiarilor educationali in alegerea ofertei educationale ce 05
urmeaza a fi parcursa ’
3.5.c. Intalniri periodice cu parintii/elevii. 0,5
3.6. Coordonarea elaborarii portofoliului 3.6.a. Stabilirea structurii portofoliului educational. 0,5
educational ca element central al evaluarii 3.6.b. Stabilirea modalitatilor de evaluare a portofoliului. 0,5
rezultatelor tnvatarii
(2 puncte) 3.6.c. Valorificarea portofoliilor in procesul de evaluare. 1
3.7. Realizarea si aplicarea unor instrumente de 1

3.7.a. Realizarea si aplicarea unor instrumente de evaluare a activitatii online
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Criterii de performanti

Dovezi ( Adeverinta nr/ .., Certificat nr../.... etc.)

Domeniul Indicatori de performanta Punctaj
evaluare a activitatii online, valorizarea rezultatelor . . X e
evalusrii si oferirea de feedback fiecirui elev 3.7.b. Valorizarea rezultatelor evaluarii si oferirea de feedback fiecarui elev 1
(2 puncte)
4.1. Stabilirea unui cadru adecvat (reguli de 4.1.a. Cunoasterea si aplicarea ROF 2018-2019 si a procedurilor existente la nivel
conduitd, atitudini, ambient ) pentru desfisurarea de scoald, prezentarea normelor care trebuie respectate in timpul orelor de curs 1
activitatilor in conformitate cu particularitatile si intocmirea documentelor care justifica prezentarea normelor.
clasei de elevi. 4.1.b. Elaborarea de proceduri, instructiuni privind desfdsurarea activitatilor in sala 1
(2 puncte) de clasd/ cabinet/ laborator / atelier /sald sport.
4.2.a. Realizarea si completarea integrald aportofoliului profesorului 2
a 4.2. Monitorizarea comportamentului elevilor si diriginte.
Managementul clasei gestionarea situatiilor conflictuale. 4.2.b. Interventia pentru ameliorarea unor situatii conflictuale. 1
de elevi (6 puncte) 4.2.c. Efectuarea responsabild a serviciului pe scoala de catre cadrele didactice. 2
4.2.d.Neabuzarea voluntard/involuntard a elevilor. 1
4.3. Cunoasterea, consilierea si tratarea 4.3.a. Consilierea permanentad a elevilor si completarea unor fise de observatie a 1
diferentiata a elevilor. acestora / aplicare chestionare.
(2puncte) 4.3.b. Tratarea diferentiatd a elevilor. 1
4.4. Motivarea elevilor prin valorizarea exemplelor | 4.4.a. Implicarea elevilor in activitdti de bun practica in vederea responsabilizarii
de buna practica.(2 puncte) acestora. 2
5.1.a. Participarea la cursurile de formare care sa asigure acumularea celor 90
credite, cumulat pe ultimii 5 ani (1p) SAU participare la cursuri de formare fara 1
. acordare de credite (0,5p Tn absenta celor 90 credite, respectiv 1p pentru
5.1. Participarea la programele de formare . S, .
o : . . continuarea perfectionarii avand cele 90 credite acumulate).
continud/perfectionare si valorificara " — - — - —
L . L . 5.1.b. Prezentarea de exemple de buna - practica utilizate in activitatea didactica
competentelor stiintifice, didactice si metodice R " . ) sn
dobandite (prin mese rotunde sau lectii demonstrative/sustinere de referate/lectii in cadrul 0.5
(2 puncte) comisiilor la nivelul catedrei /la nivelul cercului pedagogic/ valorificarea experientei ’
P de mentor/formator hactivitatile scolii).
5.1.c. Redactarea unor articole metodico - stiintifice in reviste/lucrari de 0.5
5 specialitate. !
Management‘ul carierei 5.2. Implicarea in organizarea activitatilor 5.2.a. Implicarea in organizarea activitatilor comisiei metodice (realizare proceduri). 1
si a al dezvoltarii metodice la nivelul comisiel / catedrei/ 5.2.b. Participarea la activititi metodice organizate la nivel de 1.5.J.,/C.C.D. etc.,
profesionale responsabil. membru in comisii ale IS) sau MEN, metodist, mentor, fapt dovedit prin decizii IS 1
(2 puncte) sau MEN emise n acest sens.
5.3. Realizarea/ Actualizarea portofoliului 5.3.a. Realizarea si actualizarea permanentd a portofoliului personal al cadrului 1
profesional si dosarului personal.(1punct) didactic.
5.4. Dezvoltarea capacitdtii de comunicare si 5.4.a. Comunicarea si relationarea cu elevii. 1
relationare in interiorul si in afara unit3tii cu 5.4.b.Comunicareasirelationareacupersonalul scolii. 1
elevii, personalul scolii, echipa manageriala si cu 5.4.c. Comunicarea si relationarea cu familiile elevilor. 0.5
beneficiarii din cadrul comunitatii — familiile - - - - — z
. 5.4.d.Comunicarea si relationarea cu echipa manageriald.
elevilor. 0,5
(3 puncte).
6.1. Dezvoltarea de parteneriate si proiecte 6.1.a. Initierea de parteneriate si proiecte educationale in care s& fie implicati elevii ]

educationale in vederea dezvoltarii institutionale.

scolii.
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Criterii de performanti

Dovezi ( Adeverinta nr/ .., Certificat nr../.... etc.)

Domeniul Indicatori de performanta Punctaj
(2 puncte) 6.1.b. Organizarea si desfasurarea de activitati in cadrul unor parteneriate si 1
proiecte educationale, la care sa participe elevii scolii.
6.2.a.Implicarea in activitatidepromovare a ofertei educationale (membru in echipa
6.2.Promovarea ofertei educationale (1 punct) de promovare, postarea pe site-ul scolii a informatiilor despre catedra/comisie, 1
participare la targul de oferte, redactarea/coordonarea revistei scolii, etc.)
6.3.a. Participarea la olimpiadele si concursurile scolare judetene / nationale
6. Contributia la realizate in mediul scolar, extrascolar si in mediul online (avizate MEN si incluse in
dezvoltarea institutionald | g 3 pro oL e TnvEtSmant in Calendarul activitatilor aprobate de MEN), la examenele nationale de bacalaureat in 1
si la promovarea c;)n‘wnitate fin artigci area si rezultatele elevilor calitate de profesor supraveghetor /propunator de subiecte/evaluator / membru
imaginii unitatii scolare . .p p P ) 3 B comisie/ secretar/ vicepresedinte/presedinte.
la olimpiade, concursuri,competitii,activitati — ] - - - - "
extracurriculare si extrascolare realizate in mediul 6.3.b. Participarea elevilor si obtinerea de rezultate la olimpiade si concursuri
scolar. extrascolar si in mediul online scolare realizate in mediul scolar, extrascolar si in mediul online, cu conditia ca 1
’ ’ '(2 Sp;mcte) acestea sa fie avizate MEN si incluse in Calendarul activitatilor aprobate de MEN
’ 6.3.c. Popularizarea activitdtilor extra-curriculare si extragcolare realizate in
mediul scolar, extrascolar si in mediul online, prin mijloace mass-media, site-uri 0.5
educationale sau la nivel de 1.5.J./C.C.D in vederea promovarii imaginii scolii.
6.4 i . | . ... | 6.4.a.Realizarea/participarea la programe / activitati de prevenire si combatere a
d' - Rea |z.area./ parEutparea ? Trogrgnjeb/ ﬁc_tw't?t', violentei si bullyingului in mediul scolar si/sau in mediul online. 1
e prevenire si combatere a violentei si bullyingului
n mediul scolar si/sau in mediul online. X - A - - - .
¥ 5i/ 6.4.b. Implicarea in actiuni realizate fin colaborare cu Politia de Proximitate /
(2 puncte) X 1
O.N.G - uri etc.
6.5. Respectarea normelor procedurilor de sinstate 6.5.a. Cunoasterea si aplicarea procedurilor de sandtate si securitate a muncii si de
si'sécuri?ate a mundii. de ;'Zvenire i stingere a PSI prevazute de legislatia in vigoare ,intocmirea/semnarea documentelor privind 1
i'ncendiilor side situa,tii depur ents 'entrugtoate PSI, SSM, ISU si protectia muncii, realizarea procedurilor PSI/SSM/ISU.
tiourile dea'ctivitéti d'esfé urfte T'n fadrul unitatii de 6.5.b. Indeplinirea unor sarcini suplimentare la nivelul scolii(comisii de lucru), 1
Tn’\)/étémént precum si a s:rcinilor suplimentare organizarea zilelor liceului, asistente la olimpiadele/ concursurile/simulare
(2 puncte) ' bacalaureat/competente lingvistice si digitale/examen de titularizare/ examen de
suplinire organizate in scoala.
6.6.a. Activitatea desfasurata ca responsabil catedrd/Comisii metodice sau
membru al Comisiei, dovedita prin raportul comisiei. 1
6.6. Implicarea activi in crearea unei culturi a 6.6.b. Elaborarea de proceduri /ROF/RI/SCIM/CEAC regulamente pentru concursuri
o calitatii tn nivelul organizatiei organizate de catre scoald/ Metodologia de admitere invatamant profesional si 1
(4 puncte) ' postliceal, invatdmant tehnic clasa a X-a.
6.6.c. Raportarea corecta si la timp a datelor si informatiilor solicitate de CEAC. 1
6.6.d. Completarea si semnarea condicilor. 1
6.7. Promovarea de activitati de invdtare interactive | 6.7.a. Realizarea de instrumente de promovare cu ajutorul tehnologiei 1
prin utilizarea unor instrumente realizate cu — — - -
. .. 6.7.b. Promovarea activitatilor de invatare interactive
ajutorul tehnologiei 0,5
(1,5 puncte)
7.1.a. Adoptarea unui limbaj decent in relatia cu elevii, colegii si membrii comunitatii 0,5
7.
Conduita profesionala | 7.1. Manifgsta[ea atitudinii morale si civice (limbaj, | 7.1 p. Adoptarea unei tinute decente in scoald si in comunitate 0,5
inutd, respect, comportament) 7.1.c. Manifestarea unui comportament responsabil, moral si civic, in relatia cu
(2 puncte) " . - s 0,5
elevii,colegii si membrii comunitatii
7.1.d. Manifestarea respectului in relatia cu elevii, colegii si membrii comunitatii 0,5
7.2. Respectarea si promovarea deontologiei didactice| 7-2.a. Respectarea si promovarea deontologiei profesionale in relatiile cu elevii. 0,5
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Criterii de performanti

Dovezi ( Adeverinta nr/ .., Certificat nr../.... etc.)

Domeniul Indicatori de performanta Punctaj
(normelor deontologice) 7.2.b. Respectarea si promovarea deontologiei profesionale in relatiile cu 0.5
(3 puncte) parintii/tutorii legali. ’
7.2.c. Respectarea si promovarea deontologiei profesionale in relatiile cu colegii. 0,5
7.2.d. Respectarea si promovarea deontologiei profesionale in relatiile cu institutiile 0.5
si reprezentantii comunitdtii locale. !
7.2.e. Participarea la consiliile profesorale. 1

Data

Nume si prenume

Semnatura

Persoana evaluata:
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