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• Durata: : 12 luni (26.08.2019 – 25.08.2020)

• Coordonator: Stroe Sofia

• Scopul proiectului este creşterea calităţii
educaţiei şi formării profesionale prin: 

• 1.dezvoltarea aptitudinilor şi competenţelor
personale ale elevilor şi profesorilor; 

• 2.îmbunătăţirea competenţelor profesionale
ale cadrelor didactice; 

• 3.formarea de noi competenţe profesionale
ale elevilor aflaţi în formare iniţială la nivelul
standardelor europene; 

• 4. îmbunătăţirea comunicării într-o limbă
străină(engleză).



• Obiectivele proiectului: 

• 1. Dezvoltarea abilitaților şi deprinderilor practice ale celor 46 de 
elevi-participanți, referitoare la: executarea operațiilor de 
montare/demontare a transmisiilor şi mecanismelor; asigurarea
funcționării sistemelor de reglare automată în vederea atingerii
Unităţilor de Rezultate a Învăţării prevăzute de SPP-urile pentru
calificările: Tehnician mecatronist, Tehnician mecanic pentru
întreținere şi reparații, Tehnician în automatizări; 

• 2. Dobândirea de către cei 46 de participanţi de abilităţi cheie, 
transferabile, prin relaționare eficientă, comunicarea într-o limbă
străină, practicarea muncii în echipă, cultivarea respectului, 
echilibrului și a toleranței în cadrul grupului; 

• 3. Transformarea prestigiului și profesionalismului dobândit de către
participanţi, prin mobilitatea pentru învățare într-un mediu socio-
cultural și concurențial european, în pilon al strategiei motivaționale
pentru creşterea performanţelor şcolare și finalizarea studiilor liceale
în vederea integrării pe piața forței de muncă locale și europene; 

• 4. Dezvoltarea unui parteneriat transnațional, între scoală și 6 firme și
companii europene care să sprijine mobilitatea tinerilor și să
contribuie la sporirea atractivității și calității educației și formării.
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• Participanţi: 

• - 46 de elevi din clasele a XI-a, Profil
Tehnic, de la calificările: 

• a. 17 elevi de la calificarea Tehnician în
automatizări; 

• b. 15 elevi de la calificarea Tehnician
mecatronist; 

• c. 14 elevi de la calificarea Tehnician
mecanic pentru întreţinere şi reparaţii. 

• 4 profesori însoţitori (câte un profesor
la fiecare 7 participanţi minori).
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• Locul de desfăşurare a stagiilor
de practică: Spania şi
Portugalia

Nr. flux Tip activitate Nr. participanți/ flux Tara de 
destinație 

Nr. persoane 
însoţitoare/ flux 

Perioada activitate 
(exclusiv ziua de 
călătorie) 

1 Stagii de 
practică

23, din care: 9-
Tehnician în
automatizări 14-
Tehnician mecanic
pentru întreţinere şi
reparaţii

Spania, Granada 2 13.01.2020 -
31.01.2020 

2 Stagii de 
practică

Stagii de practică 23, din 
care: 8- Tehnician în
automatizări 23-
Tehnician mecatronist 

Portugalia, 
Barcelos 

2 17.02.2020 -
06.03.2020
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Linkuri utile

• http://www.spiruh.ro/images/2020-
2021/erasmus/Jurnal_de_proiect.pdf

• http://www.spiruh.ro/proiecte-
erasmus/eu-practic-dezvoltarea-
competentelor-profesionale-si-
personale-2019-1-ro01-ka102-
061566.html
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“Perspective europene in 
consilierea si orientarea 
profesionala a elevilor” 
ERASMUS+1, Acțiunea 
Cheie 1 – Educație 
școlară 
2019 – 1 – RO01 –
KA101 – 061856

• Durata: : 12 luni (01.09. 2019 – 28.02.2020 ) 
prelungit până la 28.02.2022

• Coordonator: Tănase Anca

• Scopul proiectului : perfectionarea cadrelor
didactice in vederea indrumarii elevilor catre
adoptarea si aplicarea constienta a celor mai
potrivite decizii in alegerea viitorului parcurs
profesional si insertiei pe piata muncii.
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• Obiectivele proiectului:

 Dezvoltarea competentelor profesionale a 12 profesori in domeniul consilierii si
orientarii profesionale a elevilor, in urma derularii de mobilitati europene, in anul scolar
2019-2020;

 Crearea si implementarea unui model inovator de consiliere si orientare profesionala pe 
baza a cel putin 4 modele/strategii identificate in institutiile de formare europeana, in 
vederea cresterii procentului de insertie profesionala a absolventilor scolii cu 25%, in 
urmatorii 4 ani scolari ;

 Dezvoltarea competentelor de comunicare lingvistica si interpersonala, munca in echipa, 
deschiderea catre inovatie si diversitate a 12 cadre didactice, participante la mobilitati in 
anul scolar 2019-2020.

 Cresterea dimensiunii internationale a scolii prin dezvoltarea de parteneriate europene
care sa sprijine mobilitatea cadrelor didactice si a elevilor si sa contribuie la sporirea
atractivitatii si calitatii educatiei.
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Nr. flux Tip 
activitate 

Tara de destinație Număr 
participanți 

Perioada 

1 Curs 
structurat 

Helsinki/
Finlanda 

3 Noiembrie 
2019

2 Curs 
structurat 

Barcelona/Spania 3 Ianuarie 
2020

3 Curs 
structurat 

Split/
Croația 

4 Iulie 2021

4 Curs 
structurat 

Lisabona / Portugalia 3 August 2021 
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• BENEFICII PENTRU ELEVI, SCOALA SI COMUNITATE:

 Dezvoltarea dimensiunii europene a scolii;

 Cresterea vizibilitatii acesteia la nivel local, national, international;

 Cresterea calitatii actului educational prin abordarea de noi metode
moderne, centrate pe elev, reconsiderarea conceptului de managementul
clasei;

 Cresterea atractivitatii ofertei curriculare prin implementarea a cel putin
o noua disciplina optionala, care sa utilizeze cunostintele asimilate si
competentele formate pe parcursul mobilitatii cadrelor didactice si sa
corespunda nevoilor elevilor; implementarea unui optional de consiliere
si orientare profesionala, in anul scolar 2021-2022;

 Amenajarea unui Centru de Consiliere si Orientare Profesionala in cadrul
scolii pana la 1 octombrie 2020.

 Dezvoltarea capacitatilor a aproximativ 50% din elevii scolii de a-si
identifica nevoile si aspiratiile profesionale, de a utiliza tehnici si metode
de informare despre oferta pietei muncii si insertia profesionala
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 Elevii vor deveni actorii principali in propriul proces de dezvoltare personala si
orientare profesionala prin dezvoltarea abilitatilor de promovare si marketing 
personal; profesorii vor ghida, vor inspira, iar elevii vor face – DIY;

 Cresterea procentului de insertie profesionala cu 25% in urmatorii 4 ani scolari
(va fi monitorizata pe baza situatiilor statistice de urmarire a traseului
absolventului);

 Cresterea numarului de parteneriate/colaborari cu agenti economici pentru
stagiile de practica si realizarea modulelor practice din cadrul Optionalului de 
Consiliere si Orientare Profesionala;

 Cresterea cu 15% a numarului de absolventi care isi vor continua studiile la 
universitati europene sau vor obtine un loc de munca in alta tara;

 Cresterea cu 50% a elevilor care obtin certificate europene de recunoastere a 
competentelor lingvistice si digitale;

 Revitalizarea relatiilor de lucru dintre colegi si crearea unei atmosfere motivante
in cadrul scolii.

 Cresterea interesului agentilor economici de a se implica in parteneriate cu 
institutia noastra, in vederea efectuarii stagiilor de practica, modului practic din 
cadrul optionalului de Consiliere si Orientare Profesionala, crearii bazelor
implementarii invatamantului dual in scoala;
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•Linkuri utile

• http://mlfe.info/

• https://www.enjoyitaly.org/ka1-staff-mobility/

http://mlfe.info/
https://www.enjoyitaly.org/ka1-staff-mobility/


We are different and 

intelligent 

ERASMUS+1 

Proiect de Parteneriat 

de schimb interșcolar 

2019-1-ES01-KA229-

065943_3

• Durata: : 24 luni (01.09. 2019 – 31.08.2021 
cu prelungire până în 31.08.2022) 

• Coordonator: Chiricu Mara

• Scopul proiectului : valorificarea 
inteligențelor multiple în dezvoltarea 
multilaterală a elevilor .
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• Obiectivele proiectului:

 organizarea un mediu educațional care să 
contribuie la dezvoltarea multilaterală a 
tuturor elevilor;

 oportunitatea de a învăța despre diferite 
tipuri de inteligență;
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• Școli participante:

• CE Zola Villafranca Spain – coordonator ; 

• ATATÜRK ORTAOKULU Turkey;

• SOU "Vladimir Komarov" Bulgaria; 

• Colegiul „Spiru Haret” Ploiesti Romania;

• ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE"Antonio Bruno" Italy
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• Activitatile vor fi planificate si pregatite pentru elevi cu diferite 

tipuri de inteligente si profesorii vor crea cea mai buna 

modalitate de a raspunde nevoilor elevilor. Proiectul va oferi 

elevilor oportunitatea de a invata despre diferite tipuri de 

inteligenta, nu numai despre unul singur. Fiecare tara va crea 

activitati care sa  corespunde unui anumit tip de inteligenta, 

astfel:

• Spania- inteligenta intra si inter personala;

• Turcia- inteligenta naturalista si Kinestezica;

• Italia- Inteligenta matematica si spatiala;

• Romania- Inteligenta ritmica si muzicala;

• Bulgaria- Inteligenta lingvistica;Scolile Applicant
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• Linkuri utile:

• https://www.colegiozolavillafranca.es/

• http://www.spiruh.ro/

• https://www.icbrunobiancavilla.gov.it/

https://www.colegiozolavillafranca.es/
http://www.spiruh.ro/
https://www.icbrunobiancavilla.gov.it/

